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Jahresbericht 2021

Geleitwort des Prasidenten

Liebe Leserin, lieber Leser

Mit Erleichterung darf ich in diesen Tagen festhalten, dass wir die schwierigen Zeiten des
Covid-Virus nun wohl — hoffentlich endgultig — tberwunden und zur Normalitat zurtickge-
funden haben. Wir dirfen wieder zuversichtlich in die Zukunft schauen und freuen uns dar-
Uber, dass wir voll ausgebucht sind, was wir als Zeichen der Wertschatzung unserer Be-
wohnenden glauben bewerten zu durfen.

Wir feiern dieses Jahr unser 35-jahriges Bestehen. Das ist Grund zur Freude. Gleichzeitig
mussen wir mit den modernen Anforderungen Schritt halten, um den Bedurfnissen unserer
Bewohnenden entsprechen zu kénnen. Wir werden bauliche Massnahmen angehen, ins-
besondere die Nasszellen sanieren, um den erforderlichen Komfort garantieren zu konnen.
Bereits letztes Jahr durften wir unseren schénen neuen Garten eroffnen.

Es erflllt uns mit Zufriedenheit, dass wir so viele junge Menschen ausbilden dirfen. Das ist
uns ein Ansporn, eine attraktive Arbeitgeberin zu sein. Und das wiederum ist méglich,
wenn eine gute Stimmung, Vertrauen und Wertschatzung bestehen.

Im Forderverein hat es einen Wechsel gegeben: Andreas Achermann hat das Prasidium
von Dr. Niklaus Schmid Gbernommen, der 13 Jahre als Prasident des Fordervereins ge-
wirkt hat.

Zum Schluss geht mein Dank an alle unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die sich tag-
lich motiviert fur die Belange des Wendelin einsetzen und an alle unsere Bewohnenden,
die uns ihr Vertrauen schenken. Wir sind uns bewusst, dass all das nicht selbstverstandlich
ist.

lhr

Christian Hoenen
Prasident des Stiftungsrats
Vorstandsmitglied Forderverein Wendelin
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Jahresbericht Geschaftsfihrer

Die Geschaftsfihrung und Organisation des Wendelin wurde nach dem Weggang der Be-
reichsleiterin Pflege & Betreuung neu strukturiert. Rainer Herold Gbernahm interimistisch
zusatzlich zur Geschaftsleitung die Fihrung des Bereich Pflege & Betreuung. Anna
Starcevic, STV Bereichsleitung Pflege & Betreuung und Abteilungsleitung vom 3. Stock, ist
seit April 2021 fur das Belegungsmanagement und die Bewohnerabklarung verantwortlich
und nahm gemeinsam mit Regula Kunz, Leitung Administration & HR, in der Geschéftslei-
tung Einsitz.

Zum 1.01.2021 haben wir die Verantwortung fur die Buchhaltung neu mit der Firma Redi
Treuhand vertraglich vereinbart. Pascal Konig von Redi Treuhand, ein ausgewiesener
Fachmann im Bereich der Heimbuchhaltung, tberwacht und steuert den ganzen Zahlungs-
verkehr und die Kostenrechnung fur das Heim. Regula Kunz, Fachfrau HR, Gbernahm per
1.01. 2021 die Buchhaltung, die Bewirtschaftung des Zahlungsverkehrs und ab 1.05. 2021
die Leitung des Sekretariat-Teams.

In der Kiiche konnten wir die Stelle der wegen Nachwuchs ausgeschiedenen Sous-Chefin
mit Frank Schlegel nachbesetzen, einem in Spital- und Heimkiichen erfahrenen Koch mit
Erfahrungsjahren in der Spitzengastronomie.

Im Bereich Berufsbildungsverantwortliche fir die Pflege gab es einen Wechsel. Der ausge-
schiedene Berufsbildungsverantwortliche tlbernahm eine Stelle an der Berufsschule fur
Pflege in Minchenstein. Seine Nachfolgerin, Nira Leon, hat im Mai ihre Arbeit im Wendelin
aufgenommen und besucht aktuell die Weiterbildung zum eidg. dipl. Ausbildnerin.

Im vergangenen Jahr durften sechs junge Menschen ihren erfolgreichen Lehrabschluss im
Wendelin feiern. Zwei konnten direkt mit einer Anschlussausbildung im Wendelin beginnen
und dreien konnten wir eine feste Anstellung im Wendelin anbieten. Am 1. August began-
nen 12 neue Lernende ihre Berufsausbildungen im Wendelin in der Kiiche, der Hauswirt-
schaft und in der Pflege. Das Wendelin erfullt seinen Ausbildungsauftrag zu mehr als 300 %
und ist in der Langzeitpflege nach wie vor der grosste Ausbildungsbetrieb in der Schweiz.
2020 wurde eine Zeit lang allabendlich den systemrelevanten Berufen und Personen mit
Applaus, Respekt und Anerkennung fir ihren Einsatz gezollt. Das Wendelin hat zum 1. Ja-
nuar die Inkonvenienz-Zulagen fir Sonntags-, Feiertags- und Abenddienste um 100% auf
12.- CHF/h erh6ht, um damit seinen Mitarbeitenden auch pekuniér eine Anerkennung fur
die geleistete Arbeit zu zeigen.

Das Coronajahr war fur den Familiennachwuchs offensichtlich sehr férderlich. Sechs Mitar-
beiterinnen (so viel wie noch nie) durften sich 2021 gemeinsam mit uns Uber die gliickliche
Geburt ihres Kindes freuen.

Das Haus zum Wendelin wurde 1987 ertffnet und feiert dieses Jahr seinen 35. Geburtstag.
Von aussen konnten wir in den vergangenen Jahren das Haus gut im Schuss halten. Die
Nasszellen in den Bewohnerzimmern sind mittlerweile in die Jahre gekommen. Deshalb
sanierten wir im vergangenen Jahr vier Bewohnerzimmer als Musterzimmer. 2023 werden
wir die restlichen 50 Zimmer in Angriff nehmen und bedirfnisgerecht modernisieren.

Nach pandemiebedingter Verzdgerung durften wir im Juni unseren neuen demenzgerech-
ten Wandelgarten mit unseren Bewohnenden und Gasten feierlich erdffnen.

Das monatlich erscheinende «Heftli» informiert Bewohnende, ihre Angehdrigen und weitere
Interessierte Uber Anlasse und Personliches aus dem Hause. Jetzt wurde es runderneuert:
Das Layout wurde neu gestaltet und in den jetzt thematisch ausgerichteten Nummern
kommen auch Bewohnende zu Wort. Das Hetftli ist auch auf unserer neu Uberarbeiteten
Homepage www.aph-wendelin.ch lesbar.

Rainer Herold

Geschaéftsfihrer

Bereichsleiter Pflege & Betreuung
Hygieneverantwortlicher
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Bereich Pflege & Betreuung

Bereich Betreuung

Die Nachfrage nach Betreuungsplatzen im Wendelin ist nach anfanglichem Riickgang zu
Jahresbeginn derart gestiegen, dass wir unser Entlastungs- resp. Ferienbett kurzfristig in
ein Langzeitbett umgenutzt haben. Die Nachfrage zu Jahresende war im Gegensatz zu
anderen Pflegeheimen so gross, dass wir aktuell eine zweiseitige Warteliste fuhren mus-
sen.

Auf allen Abteilungen haben wir Pflegemitarbeitende mit Kinasthetik-Grundschulungen so
weit vorbereitet, dass sie unsere Bewohnenden und Klienten kérperschonend bewegen
konnen. Dies z.B. beim Transfer auf die Toilette, den Rollstuhl, beim Aufstehen, beim sich
Hinsetzen, beim Einsteigen in die Badewanne. Die Anwendung der Kinasthetik erlaubt es,
diese Bewegungsablaufe fur die Bewohnenden und Pflegenden so schonend wie mdglich
durchzufiihren. So werden Langzeitschaden am Bewegungsapparat unserer Mitarbeiten-
den verhindert.

Parallel dazu haben wir die Basale Stimulation in unsre Betreuung integriert, um das Wohl-
befinden unserer Bewohnenden zu férdern und zu verbessern.

Zu Beginn des Jahres haben wir mit dem Studio von Diana Wetzel-Rozzi eine neue Koope-
ration vereinbart, um weiterhin direkt vor Ort im Wendelin Fusspflegeleistungen anbieten zu
konnen. Zwei Tage pro Woche bietet die Fusspflege internen und externen Kunden ihre
Dienstleistungen im Wendelin an.

Rainer Herold
Bereichsleitung Pflege & Betreuung
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Okumenische Stiftung Alters- und Pflegeheim, Riehen

BILANZ PER 31. DEZEMBER 2021

31.12.2020 31.12.2021
CHF CHF

AKTIVEN
Flissige Mittel und Wertschriften 1380757 1'075'172
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1'058'613 1°057°022
Andere kurzfristige Forderungen 2066 182648
Aktive Rechnungsabgrenzung 186070 150911
Total Umlaufvermégen 2'627508 2°465753
Immobilie Sachanlagen 10°457°369 10°341°968
Mobile Sachanlagen 890°454 824293
Total Anlagevermégen 11347824 11166261
Total Aktiven 13975332 13632014
PASSIVEN
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 152301 154125
Andere kurzfristige Verbindlichkeiten 51107 143818
Passive Rechnungsabgrenzung und kurzfristige 647105 690976
Ruckstellungen
Hypotheken 7120'000 7000000
Ruckstellungen langfristig 2842190 2'678'911
Total Fremdkapital 10'812°705 10667830
Uberschussfonds Cafeteria 207845 205'686
Uberschussfonds Tagesheim 174'124 24125
Erneuerungsfonds Immobilien 2293183 2282064
Ruckst. f. drohende Verluste aus off. Gesch. 167036 167036
Zweckgebundene Fonds 2842190 2678911
Stiftungskapital 5000 5000
Reserven (Rucklagen) 2000000 2000000
Ergebnisvortrag (Bilanzgewinn) 805'508 1157627
Reinverlust 0 0
Total Eigenkapital 2'810508 3162'627
unverbuchtes Ergebnis 352'118 -198'443
Total Passiven 13975332 13632014
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Okumenische Stiftung Alters- und Pflegeheim, Riehen

BETRIEBSRECHNUNG 1. JANUAR - 31. DEZEMBER 2021

31.12.2020 31.12.2021
CHF CHF

Besoldung 5934918 6'470120
Lohnabgrenzungen 16232 19'5639
Sozialleistungen 1‘031°188 1196'503
Personalnebenaufwand 108939 156'424
Leistungen Dritter 14058 5407
Personalaufwand 7¢105335 7847993
Medizinischer Bedarf 212245 160'913
Lebensmittel und Getranke 518643 522762
Haushalt 287'968 300322
Unterhalt, Reparaturen Immob. Mob. Fzg. 266081 236'591
Aufwand Anlagennutzung 80516 90820
Energie und Wasser 191117 214°466
Buro und Verwaltung 284812 300504
Ubriger bewohnerbezogener Aufwand 100210 122'897
(Transporte Tagesgéaste)

Ubriger Sachaufwand 58282 69'438
Total Sachaufwand 2000877 2018713
Pensionstaxen Heim 9'040°353 8'992'840
Pensionstaxen Tagesheim 440124 588'085
Total Taxen 9480477 9‘581‘825
Ertrage Nebenleistungen 208’057 266936
Ertrag Kéffeli, Mittagstisch, Mahlzeitendienst 70'853 74492
Ertrag aus Leistungen an Personal und Dritte 26'037 75'994
Beitrdge, Subventionen und Spenden 155590 18235
Total Betriebsertrag 9‘939‘016 10°017°482
Total Abschreibungen 439'520 455922
Kapitalzinsen und Spesen 161351 142961
Betriebsergebnis vor Zuweisungen Fonds 231930 -448'107
Ruckstellung fur Verluste aus schweb. Geschéften 14164 0.00
Zuweisung Uberschussfonds Cafeteria -23'899 0.00
Zuweisung Uberschussfonds Tagesheim 0.00 0.00
Entnahme Aufwandiberschuss aus Fonds Tages- 129922 150000
heim

Einmaliger, Periodenfremder Ertrag 0.00 99664
Betriebs- und zeitfremder Aufwand und Ertrag 120187 249664
Unternehmensgewinn 352118 -198443




Bereich Alltagsgestaltung

Viele geplante Anlasse, wie Grill im Sarasinpark, Dorfkirche etc. mussten wegen Corona
abgesagt werden, trotzdem konnten wir im vergangenen Jahr ein abwechslungsreiches
Programm anbieten.

Das Jahr 2021 stand witterungstechnisch nicht gerade unter einem guten Stern. Wirklich
schone und heisse Tage hatten wir im vergangenen Jahr extrem wenig. Im Juni fand das
erste Grossereignis statt: die Einweihung unseres 2020 realisierten Demenzgartens. Mehr
als 100 Bewohnende und Gaste konnten im Freien feiern. Der 6kumenische Gottesdienst
mit unseren beiden Seelsorgern, Lukas Wenk und Pater Eugen Frei, wurde von Blasern
begleitet. Im Rahmen dieser Feier wurde der neue ,Wandelgarten“ getauft, eingeweiht und
seiner Bestimmung Ubergeben.

Nach 49 spannenden literarisch-musikalischen Lesungen hat Niklaus Schmid im November
seine letzte Multimedia-Lesung im Wendelin durchgefuhrt. Wir méchten an dieser Stelle im
Namen aller Bewohnenden und Gaste uns bei Niklaus Schmid ganz herzlich fur die stets
professionellen, spannenden und lehrreichen Veranstaltungen bedanken.

Der Besuch zweier Demenzclowns auf den Abteilungen sorgte bei Bewohnenden, Géasten
und Personal fur heitere Stimmung.

Eine Carfahrt ins Blaue mit dem Kuster Car, grossziigig gesponsert durch die Zunft zu den
Rebleuten, hat uns doch noch mit dem Wettergott versohnt.

Das Duo Ralph & Rea brachte die Stimmung zum Schwingen und animierte einige Bewoh-
nende, das Tanzbein wieder mal zu schwingen.

Die traditionelle Nationalfeier am 30. Juli wurde mit dem SQ Chirsichratte musikalisch um-
rahmt und zunftig gefeiert.

Zwei Trainingstage der Blindenhundeschule Allschwil stiessen bei den Bewohnenden auf
sehr grosses Interesse und bereiteten allen ausserordentliche Freude.

Mit Gisella und ihrem Bistro «Café de Paris» kam franzdsisches Flair ins Wendelin. Pas-
send dazu wurden zur Freude aller ,Petits pains au chocolat® serviert.

Mit mehr als 20 Bewohnenden und entsprechender Unterstiitzung von freiwilligen Mitarbei-
tenden besuchten wir im September den Zoo Basel.

Der Besuch im Spielzeug Welten Museum Basel: ,Bewegte Welt - Steiff* I6ste bei den Teil-
nehmenden viele schone Erinnerungen aus.

Die Ausfliige zu Kunstausstellungen stossen immer wieder auf reges Interesse. So konnten
wir eine Besichtigung in der Fondation Beyeler zu den Sonderausstellungen «Goya» und
«Close up» durchflihren.

Das Adventskranzbinden als Einstimmung auf die Adventszeit fand im November unter
gewissen Einschrankungen statt.

Zum Jahresausklang spielten die Moody Tunes mit fréhlichen Melodien auf. Lackerli und
Hypokras gabs am Nachmittag zum Zvieri.

Und so konnten wir doch auch 2021 ein abwechslungsreiches Freizeit- und Alltagsprogram
anbieten, das sich grosser Beliebtheit erfreute. Unser grosser Dank gilt dem Fdrderverein
Wendelin, der in diesem Jahr den Ersatz des defekten Brennofens flr unserer Tonarbeiten,
den Clown und die Gartengruppe finanziert hat.

Hansrudolf Flickiger
Abteilungsleiter Alltagsgestaltung



Bereich Tagesheim

Auch dieses Jahr beschéftigte uns die Pandemie in der taglichen Arbeit. Wahrend der 4.
Welle hatten wir vereinzelte Tagesgéaste, die positiv auf das Virus getestet wurden. Den
Tagesheimbetrieb konnten wir jedoch 2021 ohne Unterbrechungen aufrechterhalten. Lastig
jedoch war der vorgeschriebene Einsatz der Mund-/ Nasenmasken. Doch konnten wir da-
mit Ubertragungen unter den Tagesgasten und Mitarbeitenden verhindern. 100% der Mit-
arbeitenden und fast alle Tagesgaste haben sich 2021 gegen das Virus impfen lassen.
Tagliches Temperaturmessen, regelmassiges Desinfizieren der Oberflachen und zudem
die etwas geringere Anzahl Tagesgaste haben uns geholfen, gut durch die verschiedenen
Pandemiephasen zu kommen.

Die Reorganisation im Bereich der Reinigung und Hauswirtschaft, insbesondere beim Be-
stellen und Verteilen der Mahlzeiten mit Respekt und Freundlichkeit, ist eine Bereicherung
fur alle.

Zwei Berufswiedereinsteigerinnen durften wir im vergangenen Jahr betreuen. Wir freuen
uns, dass wir einer Fachfrau zu einer festen Anstellung im Wendelin verhelfen konnten.
Die in die Jahre gekommene Einrichtung im Tagesheim wird sukzessive erneuert. 2021
haben wir die Vorhange und diverses Aktivierungsmaterial ersetzt. Derzeit sind wir an der
Evaluation fur den Ersatz der 20 Ruhesessel fur die Tagesgaste.

Das veranderte Tagesangebot mit Einzelbetreuung am Vormittag und Gruppenbetreuung
am Nachmittag hat sich bewahrt und wird von den Klienten geschétzt.

Seit Mitte des Jahres geben wir dem Verein Mittagstisch Riehen Uber die Mittagszeit in un-
serem Mehrzweckraum Obdach. Dies wahrend des Umbaus und der Sanierung der Lie-
genschaften des Landpfrundhauses am Baumliweg 30. Anfangliche Bedenken wegen mdg-
licher Ruhestérungen durch die 15 bis 20 Kinder Uber die Mittagszeit haben sich in Luft
aufgeldst, Jung und Alt harmonisieren perfekt zusammen und sind eine Bereicherung fur
alle.

Patrick Weber
Abteilungsleiter Tagesheim



Bereich Unterstitzungsprozesse

Hauswirtschaft:

Die Ubernahme der hauswirtschaftlichen Aufgaben im Tagesheim fiihrte im Wirtschaftsjahr
2021 zu einer Aufstockung des Personals. Im Bereich Hauswirtschaft arbeiteten im Be-
richtsjahr 14 Mitarbeitende, eine Mitarbeitende in der Ausbildung und eine Mitarbeitende in
einer Nachholausbildung. Eine Mitarbeiterin konnte ihre Ausbildung zur Fachfrau Hauswirt-
schaft EFZ erfolgreich abschliessen.

Seit 2021 reinigt das Wendelin-Team die Aussenfassade des Wendelin in Eigenregie. Je
ein Mitarbeiter der Hauswirtschaft und des technischen Dienstes wurden dafir speziell
ausgebildet und geschult. Bei dieser Aufgabe ist Schwindelfreiheit der Ausfiihrenden von
Bedeutung, da sie die Reinigungsarbeiten auf einer mobilen Hebebiihne bis ins 3. Oberge-
schoss verrichten mussen.

Die Berufswésche wurde im Berichtsjahr ersetzt und den sich veranderten Winschen und
Bedurfnissen der Mitarbeitenden angepasst. Die Aufbereitung der Betriebs- und Berufswa-
sche wird von einer Grosswéascherei in Basel iibernommen.

Kuche:

Im Wendelin haben die Bewohnenden, Mittagsgaste und die Mitarbeitenden taglich die
Auswahl zwischen sechs verschiedenen Mittagsmenu-Varianten. Zur Erhaltung des hohen
Niveaus der Verpflegung und allfalligen kleinen Anpassungen in diesem Bereich wurde im
Berichtsjahr eine Befragung unter den Bewohnenden lanciert. Die Ergebnisse dieser Be-
fragung finden ihren Niederschlag in den Menuplanen. Geplant sind neue kulinarische
Uberraschungen, weil Essen und Trinken bekanntlich Leib und Seele zusammenhalten und
zentrale und gestaltende Elemente des Alltags der Bewohnenden und Tagesgaste darstel-
len.

Betreuung im Speisesaal:

Regelméassige Restaurantganger wissen den hohen Stellenwert eines guten Service beim
Essen zu schétzen. Unsere sechs Servicemitarbeitenden kommen dieser Aufgabe mit Hin-
gabe und Empathie nach. Sie haben einen engen Kontakt mit den Bewohnenden, Tages-
gasten, Mittagstischgasten und Angehdrigen und bilden die Verbindung zur Kiichenequipe.
Wahrend den Isolationszeiten infolge der Pandemie blieb der Speisesaal geschlossen. Das
Servicepersonal unterstitzte die Hotelleriemitarbeitenden auf den Stockwerken.

Technischer Dienst:

Im Berichtsjahr war der technische Dienst sehr mit der Erneuerung des Warenlifts, dem
Umbau von Musterzimmern mit dem Einbau von neuen Nasszellen, dem Ausbau des
WLANSs, dem standig steigenden Wartungsaufwand der mittlerweile in die Jahre gekom-
menen Infrastruktur, Transportfahrten ins Impfzentrum und der Bewasserung/Pflege unse-
res neuen Wandelgartens beschaftigt. Die Installation der neuen Weihnachtsbeleuchtung
hat unserem neuen Garten in diesem Winter eine heimelige Note verliehen.

Anita Achermann
Hauswirtschaftliche Betriebsleiterin
Bereichsleitung Unterstiitzungsprozesse



Die Organe des Heimes

(Stichtag 31.12.2021)

Stiftungsrat:

Stiftungsaufsicht:

Ausschuss des Stiftungsrates:

Personalvorsorgekommission:

Forderverein Wendelin:

Christian Hoenen (Préasident)
Christine Avoledo (Vizeprasidentin)
Rolf Bruderlin (bis 31.12.21)

Mario Biondi

Heidi Mayer Julich

Dr. Vreny Kamber (bis 31.12.21)
Martina Mattes-Ifflander

Dr. Caroline Meyer

BVG & Stiftungsaufsicht beider Basel BSABB
(seit dem 1.01.21)

Christian Hoenen (Prasident)
Mario Biondi (Finanzen)
Christine Avoledo (Personal)

Dr. Andreas Freivogel (AG Vertreter)

Christine Avoledo (AG Vertreter)

Martina Mattes-Ifflander (AG Vertreter bis 31.12.21)
Rainer Herold (AN Vertreter)

Marianne Aebi (AN Vertreter bis 30.04.21)

Anita Achermann (AN Vertreter)

Dr. Niklaus Schmid (Prasident bis 23.06.2021)
Andreas Achermann (Préasident ab 24.06.2021)
Cornelia Buser (STV Prasident/Offentlichkeitsarbeit)
Christian Bernet (Kassier)

Lilian Durst (Mitgliederwesen)

Markus Frey (Protokollfiihrung)

Christian Hoenen (Delegierter i.d. Stirat.)

Agnes Schar (Besucherdienst)

Ursula Schulz (Protokolifiihrung)
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Stutzpunktfunktionen

Das Wendelin erfullt eine wichtige Stutzpunktfunktion mit seinen Angeboten:
- Pflegeheim
- Tagesheim
- Entlastungsbett (Ferienbett)
- Mittagstisch
- Kéffeli
- Coiffeur
- Fusspflege

«Nichts gelingt gut,
was man nicht
mit Freude vollbringt.»

Thomas von Aquin

Ein grosses Dankeschdn allen,
die sich amtlich und ehrenamtlich
iIm Wendelin engagiert haben und

fur die geleistete Arbeit.



